HOSPITAL DAS CLINICAS m

FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

UNIDADE: Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu - HCFMB

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES 002/2018

O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, por meio da Comissdo Especial
de Concurso Publico, instituida mediante Portaria SHCFMB 007 de 01/02/2018, publicada no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo de 06/02/2018, e nos termos do Decreto n°® 60.449, de 15
de maio de 2014, torna publica a abertura de inscri¢des e a realizacdo do concurso publico para
preenchimento de 01 (uma) funcdo atividade de Agente Técnico de Assisténcia a Sadde
(Fonoaudi6logo) do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB,
mediante as condi¢des estabelecidas nas Instru¢des Especiais, contidas no presente edital.

Instrucoes Especiais
I - Disposicoes preliminares

1 - A realizagdo do presente concurso foi autorizada conforme Despacho do Senhor Governador
do Estado, de publicado no Didrio Oficial do Estado, secdo I, pagina 05, em 27/12/2017, de
acordo com o que estabelece o artigo 3° do Decreto n° 60.449, de 15 de maio de 2014.

2 - As publicacdes referentes ao presente concurso poderdo ser acompanhadas por meio do
Portal de Concursos Publicos do Estado (http://www.concursopublico.sp.gov.br) e dos
enderecos eletronicos da Imprensa Oficial (www.imprensaoficial.com.br), Hospital das Clinicas

da Faculdade de Medicina de Botucatu (www.hcfmb.unesp.br).

3 - O candidato aprovado serd admitido na fungio atividade de Agente Técnico de Assisténcia
a Sadde (Fonoaudiélogo), nos termos do artigo 19, inciso I, da Lei Complementar n°® 180, de
12 de maio de 1978, e serd regido pela Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, com as alteragdes dadas pela reforma trabalhista (Lei Federal
13.467/2017).

4 - As informagdes relativas a fungdo atividade, de Agente Técnico de Assisténcia a Saude
(Fonoaudiélogo), lei complementar que os regem jornadas de trabalho, nimero de vagas, valor
da taxa de inscri¢do e vencimentos estdo estabelecidos no Anexo 1.

5 - As informacgdes relativas aos pré-requisitos para ingresso especificos da funcao atividade,
perfil profissional, atribui¢des, conteido programatico e duragdo da prova constam no Anexo II.

II - Dos pré-requisitos

1 - O candidato (ou seu procurador), sob as penas da lei, assume cumprir as exigéncias abaixo
discriminadas, na data da admissao, em atendimento a CLT, e suas alteracdes:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
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¢) possuir os pré-requisitos e a formagdo necessarios para exercer a funcao atividade, conforme
mencionado no Anexo II;

d) estar quite com a Justica Eleitoral;

e) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

f) possuir copia da ultima declaragdo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita
Federal, ou declaragdo ptiblica de bens;

g) se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do servi¢o militar, entre 1° de janeiro
do ano em que completar 19 (dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45
(quarenta e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do Decreto Federal n°
57.654, de 20/01/1966;

h) apresentar Carteira de Trabalho;
1) conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar de acordo com elas.

2 - A apresentacdo de todos os documentos comprobatérios das condi¢des exigidas no item
anterior serd feita por ocasido da admissdo, conforme estabelecido no Capitulo XIII - Da
Admissao.

3 - A n@o apresentacdo dos documentos ou a ndo comprovagdo da respectiva autenticidade,
conforme solicitado no item anterior implicara a eliminag¢do do candidato.

III - Das inscricoes

1 - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital e anexos que o acompanham, em relagdo as quais nao
poderd alegar desconhecimento.

2 - O deferimento da inscri¢do, através de ato publicado no Didrio Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br) e  Portal de  Concursos Pudblicos do  Estado
(www.concursopublico.sp.gov.br), dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de
inscri¢do e o pagamento da respectiva taxa, dentro do periodo determinado neste edital.

3 - O candidato terd a sua inscri¢do indeferida, mediante ato publicado no Didrio Oficial do
Estado, quando:

a) efetuar pagamento em valor menor do que o estabelecido;

b) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido neste Edital;
¢) preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

d) ndo atender as condicdes estipuladas neste edital.

4 - O candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas neste edital antes de efetuar a
inscri¢do e responsabilizar-se pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, podendo o
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu excluir do concurso publico aquele
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que a preencher com dados incorretos, bem como prestar informagdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

5 - As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco eletronico
www.hcfmb.unesp.br, no periodo das 10:00 horas do dia 29 de Mar¢o de 2018 até ,16:00 horas
do dia 12 de abril de 2018.

6 - Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.hcfmb.unesp.br;

b) localizar no site o link correlato ao concurso ptiblico;
c¢) ler atentamente o respectivo edital e preencher a ficha de inscri¢do, total e corretamente;

d) imprimir o boleto bancirio e efetuar o pagamento do valor correspondente da taxa de
inscri¢do, até a data limite estabelecido neste Edital de acordo com as instru¢des constantes do
item 10 e seguintes deste capitulo.

7 - Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de 17 de margo de 2010, a pessoa transexual ou
travesti poderd solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento, mediante o
preenchimento de requerimento proprio e encaminha-lo ao Departamento de Gestdo de Pessoas
do HCFMB sito a Avenida Dr. Montenegro S/N — Distrito de Rubido Junior, CEP 18.618-687,
Botucatu/Sao Paulo.

8 - O descumprimento das instru¢des deste capitulo implicard o indeferimento da inscri¢do.

9 - O valor da inscri¢cdo pode ser pago em qualquer agéncia bancéria, utilizando somente o
boleto bancédrio gerado no ato da inscricdo, até a data limite estabelecido no item 10 deste
Capitulo: sendo certo que:

a) a inscri¢do por pagamento em cheque somente serd considerada efetivada apds a respectiva
compensacao;

b) ndo serd aceito pagamento da taxa de inscri¢do por depdsito em caixa eletronico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta-corrente, condicional, fora do periodo das inscri¢des ou por qualquer outro meio que
ndo os especificados neste edital;

c¢) o agendamento do pagamento do valor da taxa de inscricdo s serd aceito se comprovada a
sua efetivagdo dentro do periodo estabelecido no item 10 deste Capitulo.

10 - No ultimo dia das inscri¢des, a ficha de inscri¢do estara disponivel no site até as 16 horas,
quando o candidato poderd imprimir o boleto bancario, podendo o mesmo ser pago até o limite
do horério bancério do dia seguinte a data do término das inscri¢des (13/04/2018).

11 - Nao haverd devolucdo da taxa de inscricdo, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade
salvo se o concurso publico ndo se realizar.

12 — Somente serdo aceitos pedidos de isen¢do ou reducdo de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, nos casos:
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a) isen¢do para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei n® 12.147, de 12 de dezembro
de 2005;

b) redugdo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste edital, nos termos da Lei n°
12.782, de 20 de dezembro de 2007, para candidatos que atendam cumulativamente aos
seguintes requisitos:

- sejam estudantes regularmente matriculados;

- percebam remuneracio mensal inferior a 2 (dois) saldrios-minimos, ou estejam
desempregados.

13 - Candidatos interessados em requerer a inscri¢do nos termos do item 12 deste capitulo
devem acessar o site www.hcfmb.unesp.br; localizar o link correlato ao concurso publico; ler
atentamente as instrug¢des relativas a solicitacao de isenc¢do ou reducio da taxa de inscri¢do e
seguir os procedimentos ali estabelecidos.

13.1 — O Prazo para recebimento de solicitagdo de inscri¢do de isencdo /reducdo do
pagamento da taxa de inscricdo fica estabelecido a partir do 1° dia de inscri¢do até a data de
03/04/2018;

13.2 Os documentos exigidos para concessao de Isengdo/reducdo do pagamento da taxa
de inscricdo deverdo ser, encaminhados ao Departamento de Gestao de Pessoas-HCFMB, sito a
Avenida Dr. Montenegro S/N — Distrito de Rubido Jinior, CEP 18.618-687, Botucatu/Sao Paulo
até a data limite 03/04/2018.

14 - A Comissdo Especial de Concurso Ptblico, a qualquer tempo, poderd realizar diligéncias
relativas & situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.

15 - Apds a andlise dos pedidos de isencdo e reducdo do valor da taxa de inscricdo, a Comissao
Especial de Concurso Publico publicard a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos,
observados os motivos dos indeferimentos, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
(www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no site do HCFMB www.hcfmb.unesp.br.

16 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo ou reducdo do valor da taxa de inscrigdo
deferidos deverdo realizar sua inscricdo dentro do periodo estabelecido neste capitulo.

17 - No caso da solicitacdo ser indeferida, o candidato devera proceder sua inscricdo com o
valor da taxa integral, dentro do periodo e hordrio de recebimento das inscrigdes.

18 — O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu e a Comissdo Especial de
Concurso Publico eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para
participacdo em qualquer das etapas do concurso.

19 - Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

20 — O candidato que necessitar de condi¢gdes especiais para a realizacdo das provas (prova
adaptada, ajudas técnicas, sala acessivel, mobilidrios especificos ou similares), deverd,
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obrigatoriamente, declarar no momento do preenchimento da ficha de inscrigdo,
disponibilizada no site (www.hcfmb.unesp.br), link concursos, na area de inscrig@o.

20.1 - O candidato devera apresentar, junto a solicitacdo de condi¢do especial, laudo
médico (original ou cépia autenticada), expedido nos ultimos 12 (doze) meses, em até 3 (trés)
dias uteis apds o encerramento do prazo das inscri¢des, que justifique o atendimento especial
solicitado.

20.2 - O candidato com deficiéncia, caso necessite condi¢io especial para realizacido da
prova, deverd proceder conforme estabelecido no Capitulo IV destas Instrucdes Especiais.

21 - O candidato que ndo cumprir a exigéncia do item anterior até o término das inscri¢des, seja
qual for o motivo alegado, poderd ndo ter a condicao atendida.

22 - O atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

23 - A Comissdo Especial de Concurso Publico terd prazo de 5 (cinco) dias titeis, a partir do
término do prazo mencionado no item 20.1, para analisar e publicar, no Didrio Oficial do Estado
de Sao Paulo (www.imprensaoficial.com.br) € no Portal de Concursos Publicos do Estado
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no site do HCFMB (www.hcfmb.unesp.br) o deferimento
ou indeferimento da solicitagdo do candidato, bem como para informd-lo sobre a decisdo, em

formato acessivel.

24 - Portadores de doencas infectocontagiosas ou pessoas acidentadas que ndo tiverem
comunicado sua condi¢do a unidade, por sua inexisténcia na data limite, deverdo fazé-lo tao
logo venham a ser acometidos, devendo os candidatos nesta situacdo se identificar também ao
fiscal no portdao de entrada, munidos de laudo médico, quando da realizagdao das provas, tendo
direito a atendimento especial.

25 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizag¢do das provas podera fazé-
lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir,
para adocdo das providéncias necessarias.

25.1 - Ndo haverd compensacio do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

25.2 - A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata) em ambiente reservado para este fim.

25.3 - Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

25.4 - Na sala reservada para amamentacio ficard somente a candidata lactante, a
crianca e uma fiscal, sendo vedada neste momento a permanéncia do adulto responsavel por sua
guarda.

IV — Da participacao dos candidatos com deficiéncia

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pela Lei Complementar n® 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n°
932, de 08/11/2002, e regulamentada pelo Decreto n° 59.591, de 14/10/2013, é assegurado o
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direito de inscricdo para os empregos publicos do concurso publico cujas atribui¢cdes sejam
compativeis com suas deficiéncias.

2 - O candidato com deficiéncia concorrerd as vagas existentes e as que vierem a ser oferecidas
durante o prazo de validade do concurso, sendo reservado o percentual de 5% destas no presente
concurso publico, nos termos da legislacio mencionada no item 1.

2.1 - O percentual de vagas definido no item 2 deste capitulo que nao for preenchido por
inexisténcia ou reprovacdo de candidatos com deficiéncia, no concurso ou na pericia médica,
serd preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificacao.

3 - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no pardgrafo tnico do artigo 1° do Decreto n° 59.591,
de 14/10/2013.

4 - Nao ha impeditivo legal & inscri¢do ou ao exercicio da funcdo atividade quanto a utilizag@o
de material tecnoldgico ou habitual.

5 - As pessoas com deficiéncia participardo do concurso publico em igualdade de condic¢des
com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas; a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo; ao dia, hordrio de inicio e local de aplicacdo das provas e as notas minimas
exigidas.

6 - Para efetuar a inscricdo o candidato com deficiéncia deverd efetuar os procedimentos gerais
estabelecidos no Capitulo III.

7 — O candidato com deficiéncia, no momento do preenchimento da ficha de inscrigdo,
disponibilizada do site (www.hcfmb.unesp.br), link CONCURSOS, na drea de inscri¢do, deverd,

obrigatoriamente, declarar no campo especifico que é pessoa com deficiéncia, informando
ainda o tipo e o grau de deficiéncia, e se necessita de condi¢cdes especiais ou ajudas técnicas
para submeter-se as provas, especificando-as.

7.1 - O anexo IV deste edital prevé as condi¢cdes especificas e ajudas técnicas que
poderdo ser disponibilizadas aos candidatos. Aqueles que ndo as solicitarem terdo seus direitos
exauridos quanto a sua utilizacao.

7.2 - Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992,
alterada pela Lei Complementar n°® 932, de 08/11/2002, o tempo para a realizagdo de provas a
que serdo submetidos os candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto para
os candidatos ndo deficientes, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura e escrita
em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras modalidades de deficiéncia.

7.3 - O pedido fundamentado de tempo adicional para realizacdo de provas deverd ser
acompanhado de justificativa médica, cabendo a Comissdo Especial de Concurso Ptblico
deliberar a respeito.

7.3.1 - O atendimento de condi¢des especificas ou ajudas técnicas ndo previstas no
edital ficard sujeito a andlise da razoabilidade do pedido.

8 - O candidato com deficiéncia deverd entregar pessoalmente ou por procura¢do no
Departamento de Gestdo de Pessoas do HCFMB, sito a Avenida Dr. Montenegro S/N — Distrito
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de Rubido Junior, CEP 18.618-687, Botucatu/Sao Paulo, identificando no envelope, o Nome do
Concurso Piblico, para o qual esta concorrendo, neste caso, “HCFMB- Edital n°® 02/2018 —
Agente Técnico de Assisténcia a Saide (Fonoaudiélogo), Ref. — LAUDO MEDICO” até
3(trés) dias uteis, apds o encerramento das inscri¢des, laudo médico (original ou cdpia
autenticada) atestando o tipo e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao Coédigo
Internacional de Doencas — CID 10.

a) A provavel causa de deficiéncia, inclusive para assegurar previsio de adaptac¢do da sua prova.

8.1 - A validade do laudo médico, a contar do inicio da inscricdo, serd de 2 (dois) anos
quando a deficiéncia for permanente ou de longa duracio e de 1 (um) ano nas demais situacdes.

8.2 - O laudo nao sera devolvido.

8.3 - As solicitacdes de todas as condigdes diferenciadas devem ser anexadas na
correspondéncia de que trata este item 8, e endossadas por laudo médico em que conste:

a) assinatura e carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissio;
b) fundamentacdo médica para a solicitacio;

¢) nome completo do candidato, nimero do documento de identidade (RG), nimero do
CPF e opgio da fungédo atividade de Agente Técnico de Assisténcia a Satide (Fonoaudi6logo).

9 - A Comissdo Especial de Concurso Publico terd prazo de 5 (cinco) dias tteis, a partir do
término do prazo mencionado no item 8 e subitem 8.3, para publicar, no Didrio Oficial do
Estado (www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado

(www.concursopublico.sp.gov.br), ¢ no HCFMB (www.hcfmb.unesp.br) os respectivos
deferimentos ou indeferimentos das solicitagdes mencionadas no item 8, e informd-los aos
candidatos em formato acessivel.

10 - O candidato que ndo preencher os campos da ficha de inscri¢do, reservados ao candidato
com deficiéncia, ou ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste capitulo
perderd o direito a tratamento diferenciado no que se refere ao presente concurso publico e, ndo
poderd impetrar recurso em razdo de sua deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

11 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste capitulo, além de figurar na
lista de classificacdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

12 - No prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicacdo da habilitagdo, os candidatos com
deficiéncia, aprovados, deverdo submeter-se a pericia médica para verificagio da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcdo atividade, nos
termos do artigo 3° da Lei Complementar n® 683, de 18/09/1992;

12.1 - A Comissdo Especial de Concurso Publico executard as providéncias relativas ao
agendamento da pericia médica e dard ciéncia aos candidatos com deficiéncia quanto a data,
horério e local de sua realizag@o, por meio de edital a ser publicado em Didrio Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado
(www.concursopublico.sp.gov.br) e no site HCFMB (www.hcfmb.unesp.br) informando-os em
formato acessivel;
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12.2 — O Candidato devera comparecer a Pericia Médica munido de laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel da (as) deficiéncia (as) declarada (s) com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID — 10), bem como a
provével causa da limita¢do do candidato.

12.3 - A pericia sera realizada em 6rgdo médico oficial do Estado, por especialistas nas
dreas de deficiéncia de cada candidato, devendo a decis@o ser publicada no prazo de 05 (cinco
dias contados do respectivo exame;

12.4- Apés a realizacdo da pericia médica e publicacdo da decisdo, caberd ao 6rgio
responsdvel pelo concurso publico a retirada dos respectivos laudos no Departamento de
Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo (DPME), bem como a imediata comunicacdo ao
candidato com deficiéncia em formato acessivel;

12.5 - Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo o candidato terd prazo de 05
(cinco) dias, apds a publicacdo do resultado, para solicitar a realizacdo de junta médica pelo
DPME para nova inspecdo, da qual poderd participar profissional indicado pelo interessado,
utilizando-se de requerimento disponivel no site www.planejamento.sp.gov.br. - Pericia Médica
— DPME > - Pré- Avaliacio — Pessoa com deficiéncia > Requerimento de Recurso Pré
Avaliagao;

12.5.1- O pedido deve ser enviado via Correios com Aviso de Recebimentos para o setor
de Atendimento do DPME, situado a Avenida Prefeito Passos, s/n — Varzea do Carmo — Sao
Paulo — SP — CEP 01517-020 ou protocolado pessoalmente no referido local no horério das 07h
00 as 16h00;

12.6 — A junta Médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados
da realizagdo do exame.

12.7 — Ndo caberd qualquer recurso da decis@o proferida pela junta médica.

12.8- Ap6s a realizacdo da Avaliacdo pela Junta Médica e publicacdo da decisdo, cabera
ao orgdo responsdvel pelo Concurso publico a retirada dos respectivos laudos no DPME, bem
como a imediata comunicagao ao candidato com deficiéncia em formato acessivel.

13 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes da funcdo atividade
postulado, o candidato serd eliminado do certame.

14 - Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada no formulario de
inscri¢do ndo se fizer constatada na forma do pardgrafo unico do artigo 1° do Decreto n°® 59.591,
de 14/10/2013, devendo permanecer apenas na lista geral de classificacdo.

15 - A nido observancia pelo candidato de quaisquer das disposi¢des deste capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

V - Da participacao de estrangeiros

1 - Somente poderdo ser admitidos nos empregos publicos os estrangeiros que preencham os
requisitos para naturalizacdo, e os estrangeiros de nacionalidade portuguesa, com direito aos
beneficios do Estatuto da Igualdade.
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2 - Para inscricdo no concurso publico serd exigido dos candidatos estrangeiros o documento
oficial de identifica¢do (Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

2.1 - Concedida a naturalizacdo ou obtidos os beneficios do Estatuto de Igualdade, apds
a admissao, devera o servidor apresentar, para registro, o documento de identidade de modelo
igual ao dos brasileiros natos, com as anotacgdes pertinentes.

3 - O estrangeiro que:

3.1 - se enquadra na hipdtese de naturalizagdo ordindria (artigo 12, II, “a”, da
Constitui¢do Federal), deve comprovar, no momento da admissdo, o deferimento de seu pedido
de nacionalidade brasileira pela autoridade federal competente;

3.2 - se enquadra na hipétese de naturalizacdo extraordindria (artigo 12, II, “b”, da
Constitui¢do Federal), deve comprovar, no momento da admissdo, o preenchimento das
condi¢des exigidas na legislacdo federal para a concessdo da nacionalidade brasileira, mediante
a apresentacdo de copia do requerimento de naturalizag@o junto ao Ministério da Justica, com os
documentos que o instruiram;

3.3 - tem nacionalidade portuguesa, deve comprovar, no momento da admissdo, o
preenchimento dos requisitos necessdrios a frui¢ao dos beneficios do Estatuto de Igualdade com
brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n° 3.297, de 19 de setembro de 2001),
mediante a apresentacdo de cépia do requerimento para sua obteng@o junto ao Ministério da
Justi¢a, com os documentos que o instruiram.

VI - Das provas
1 - O concurso publico constard das seguintes provas:
a) OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA, de carater classificatorio e eliminatorio;

b) AVALIACAO DE TITULOS conforme Capitulo VII - “Dos titulos e seu julgamento”, de
cardter classificatorio.

2 - APROVA OBJETIVA constara de 50 questdes de multipla escolha, valendo 2 pontos cada
questdo, sendo: 30 (trinta) questdes de conhecimentos especificos; 5 (cinco) questdes de Lingua
Portuguesa; 5 (cinco) questdes de Nocdes de Informatica; 10 (dez) questdes de Politicas de
Satide/Legislacio de conformidade com o CONTEUDO PROGRAMATICO correspondente,
constante no Anexo II deste edital.

2.1 - A prova serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2.2 - Serio considerados habilitados para a ETAPA DE AVALIACAO DE TITULOS os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova OBJETIVA
DE MULTIPLA ESCOLHA.

2.3 - O candidato que ndo comparecer 4 prova OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
na data e hordrio estabelecidos serd eliminado do concurso ptiblico.

3 - O tempo de duragdo da prova consta no Anexo II deste edital.
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4 - A prova serd realizada na cidade de Botucatu, com data prevista para o dia 06/05/2018, no
periodo da manhad ou tarde, e os candidatos serdo convocados por meio de edital a ser publicado
no Diario Oficial do Estado (www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos

do Estado (www.concursopublico.sp.gov.br) e no HCFMB (www.hcfmb.unesp.br).

5 — E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelo Didrio Oficial do Estado

www.imprensaoficial.com.br, no  Portal de concursos ptblicos do  Estado
www.concursopublico.sp.gov.br e no site do HCFMB www.hcfmb.unesp.br, as publicacdes de

todas as etapas referentes a este Concurso Publico, ndo sendo aceita a alegacdo de
desconhecimento como justificativa de auséncia ou, comparecimento em data local ou horarios
incorretos.

6 - Os candidatos deverdo chegar ao local da prova, divulgado no referido edital de convocagao,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio estabelecido para o seu inicio, ndo
sendo admitido o ingresso de candidatos, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portdes.

7 - Serd admitido no local da prova somente o candidato que estiver:

a) com caneta esferogréfica de corpo transparente, de tinta azul ou preta, 1dpis preto n° 2
e borracha macia;

b) Munido do original de um dos seguintes documentos oficiais, vigentes e com foto, de
forma a permitir com clareza a sua identificacdo: cédula de identidade (RG), Registro Nacional
de Estrangeiro (RNE), carteira de trabalho e previdéncia social, carteira de 6érgao ou conselho de
classe, carteira nacional de habilitacdo ou passaporte.

7.1 - O candidato que ndo apresentar um dos documentos elencados no item 7 deste
capitulo ndo realizard a prova objetiva, sendo considerado ausente e eliminado deste concurso
publico.

7.2 - Nao serao aceitos para efeito de identificacdo, por serem documentos destinados a
outros fins: boletim de ocorréncia, protocolo de requisi¢do de documento, carteira de reservista,
certiddo de nascimento ou de casamento, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo emitida
anteriormente a Lei n® 9.503, de 23/09/1997, carteira de estudante, crachd, identidade funcional
de natureza publica ou privada, documentos vencidos hd mais de 30 (trinta) dias ou qualquer
outro que ndo os elencados no item 7.

8 - O candidato cujo documento de identificagdo gere dividas quanto a fisionomia, a assinatura
ou a condicdo de conservagdo do documento, ou que esteja de posse de boletim de ocorréncia
(perda ou furto de documentos), serd submetido a identificagdo especial, que pode compreender
coleta de dados, de assinaturas, de impressdo digital, fotografia do candidato e outros meios, a
critério da Comissao Especial de Concurso Publico.

8.1 - Na ocorréncia do previsto no item 8 deste capitulo, o candidato fard a prova
condicionalmente, devendo apresentar no Departamento de Gestdo de Pessoas do HCFMB, sito
na Avenida Dr. Montenegro, S/N, Distrito de Rubifo Jinior — Botucatu/SP, no primeiro dia util
apos a realizag¢do do certame, um dos outros documentos descritos no item 7 deste capitulo, sob
pena de eliminacdo do certame.
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9 - Nao haverd segunda chamada ou repeti¢do de prova, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10 - No ato da realizacdo da prova, serdo entregues ao candidato o caderno de questdes e uma
unica folha de respostas, que deve ser preenchida com seus dados pessoais, sua assinatura e a
marcacgdo das respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

11 - Nao serd permitido: qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos; a
utilizacdo de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes; € o uso de maquinas
calculadoras, pagers, telefones celulares ou qualquer aparelho eletrdnico.

11.1 - O candidato ndo poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova levando
qualquer um dos materiais elencados no item 11.

12 - O candidato deve assinalar apenas uma alternativa por questao na folha de respostas, tinico
documento valido para a correcio da prova. O preenchimento da folha de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que deve proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas no caderno de questdes.

13 - Os prejuizos advindos do preenchimento incorreto de qualquer campo da folha de respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

13.1 - Em hipdtese alguma haverd substitui¢do da folha de respostas por motivo de erro
de preenchimento por parte do candidato.

13.2 - Niao serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura.

14 - Os 2 (dois) tltimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término da prova.

15 - O candidato, ao terminar a prova, deverd entregar ao fiscal a folha de respostas e o caderno
de questdes.

16 - Sera excluido do concurso o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste
edital:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizagcdo da prova;

b) apresentar-se para a prova em outro local que nao seja o previsto no edital de convocagdo;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar os documentos solicitados para a realizag¢do da prova, nos termos deste edital;
e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

f) ausentar-se definitivamente do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 30
(trinta) minutos de seu inicio;

g) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacio,
impresso ndo permitido, maquina calculadora ou similar;

11
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h) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacdo (telefone
celular, relégios, agenda eletronica, notebook, tablet, receptor, gravador, smartphone ou
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;
j) ndo devolver a folha de respostas e o caderno de questdes; e
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

17 - Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados por todos os candidatos antes do inicio da
prova.

18 - Os pertences pessoais dos candidatos serdo acomodados em local e forma a serem
indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o periodo de permanéncia no local de
prova.

19 - Nao havera segunda chamada, repeticao de prova ou vista de prova em hipétese alguma.

20 - No dia da realizacdo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a

Comissdo Especial de Concurso Publico procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do protocolo de inscricao.

20.1 - A inclusdo serd realizada de forma condicional e serd analisada pela Comissio
Especial de Concurso Publico, na fase de julgamento da prova objetiva, com o intuito de se
verificar a sua pertinéncia.

20.2 - Constatada a impertinéncia da inclusdo condicional, a inscricio serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

21 - Se, apds a prova, for constatado (por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico, de
investigacdo policial ou qualquer outra forma) que o candidato utilizou processos ilicitos, sua
prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo das sangdes
legais cabiveis.

22 - Nao haverd, sob nenhuma hipétese, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

VII - Dos titulos e seu julgamento

1 - Somente os candidatos habilitados na OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA terdo seus
titulos avaliados.

2 — A Avaliagdo de titulos terd cariter CLASSIFICATORIO, avaliada na escala de 0 (zero) a 20
(vinte) pontos e consistird na pontuacdo de titulos relacionados & formacdo e experiéncia
profissional dos candidatos diretamente relacionados com as atribuicdes da funcdo atividade de
Agente Técnico de Assisténcia a Saude ((Fonoaudidlogo) conforme especificado no ANEXO
III (TABELA DE AVALIACAO DE TITULOS) constante deste Edital.

12



HOSPITAL DAS CLINICAS m

FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

2.1 - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos comprobatérios dos titulos
elencados no ANEXO III (TABELA DE AVALIACAO DE TiTULOS).

3- As informacdes sobre local, data, horario e demais especificagdes para encaminhamento dos
titulos dos candidatos aprovados na forma prevista neste Edital serdo divulgadas em Edital
especifico publicado no (www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos
do Estado (www.concursopublico.sp.gov.br), e no HCFMB (www.hcfmb.unesp.br), junto
com resultado da prova objetiva.

4- Serd responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacdo, (fotocépia
autenticada) de uma tnica vez, ndo se admitindo complementagao, inclusdo e/ou substituicio
de documentos.

5 - Os certificados, certiddes ou declaracdes de conclusdo dos cursos elencados no ANEXO III
- TABELA DE- AVALIACAO DE TITULOS, acompanhados dos histéricos escolares ou
diplomas devidamente registrados, deverdo ser expedidos por instituicdo oficial de ensino, em
papel timbrado, e conter o carimbo e a identificacdo da instituicio e do responsdvel pela
expedi¢do do documento.

6 - A avaliag@o dos titulos serd feita pela Comissao Especial de Concurso Publico, e o seu
resultado serd divulgado no Didrio Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos do
Estado.

7 - Nao serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacdo, bem como titulos de
candidatos que tenham sido eliminados na prova objetiva.

8. O envio dos documentos relativos a “Avaliacdo de Titulos” ndo é obrigatério. O candidato
que ndo enviar os documentos relativos a “Avaliagdo de Titulos”, ndo serd eliminado do
concurso Publico e ndo terd atribuida qualquer pontuagao relativa a essa fase.

9- Para fins de Avaliacdo de Titulos, ndo sera considerado diploma ou certiddo de Conclusio
de Curso que seja requisito para ingresso na Funcido atividade de Agente Técnico de
Assisténcia a Sadde - (Fonoaudidlogo).

10- Todos os documentos referentes a Avaliacdo de Titulos deverdo ser apresentados em
COPIAS frente e verso, AUTENTICADAS, cuja autenticidade poderd ser objeto de
Comprovagao, mediante apresentagdo de original e outros procedimentos julgados necessérios,
caso o candidato venha a ser aprovado.

11. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados
quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidados
por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagdao— MEC.

12- Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

13- Nao sera aceito qualquer tipo de estdgio, bolsa de estudo ou monitoria para pontuagdo dos
Titulos.

14- E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovacdo dos documentos de
Titulos.
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15- A pontuacdo relativa aos Titulos se limitard ao valor maximo de 20 (vinte) pontos, conforme
estabelecido no ANEXO III - TABELA DE AVALIACAO DE TiTULOS, constante neste
Edital.

16- Em nenhuma hipétese havera devolucdo aos candidatos de documentos referentes aos
Titulos.

17- Nao serdo aceitos documentos que ndo atenderem aos prazos e as exigéncias deste Edital
e/ou suas complementagdes.

18 - Fica vedada a pontuacio de qualquer titulo que nio preencha todas as condigdes previstas
neste capitulo.

19 - Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, a
pontuagdo atribuida ao candidato serd anulada e, caso comprovado dolo, o candidato serd
eliminado do concurso, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

VIII - Dos recursos
1 - Serdo admitidos recursos referentes as etapas do concurso, quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isencdo ou reducdo do valor do pagamento da taxa de
inscrigao;

b) ao indeferimento da solicitagdo de condi¢des especificas e ajudas técnicas;
¢) a aplicagdo da prova;

d) as questdes da prova e gabarito;

e) ao resultado da prova;

f) ao resultado da avaliacdo de titulos.

2 - O prazo para interposicdo dos recursos serd de 3 (trés) dias uteis apds a concretizagdo do
evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia ttil subsequente a data de
ocorréncia ou de publicag¢do do resultado do respectivo evento.

3 - Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato para cada etapa do concurso, desde que
devidamente fundamentado.

4 - Os formulérios eletronicos de recurso estardo disponiveis no site www.hcfmb.unesp.br

durante o periodo previsto no item 2 deste capitulo, e serdo os tinicos meios validos e aceitos
para a interposicao de recursos.

4.1 - Cada questao ou item deverd ser apresentado em formuldrio préprio, com
argumentacgdo légica e consistente.

5 - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, expressos em termos
adequados e respeitosos, € que apontem circunstancias que os justifiquem.

6 - Na hipétese de anulacdo de questdes, os pontos relativos a elas serdo atribuidos a todos os
candidatos que prestaram a prova correspondente.
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7 - O gabarito oficial, divulgado em Didrio Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos
do Estado, e no site do HCFMB podera sofrer altera¢des caso ocorra a situag@o descrita no item
"6" deste capitulo, antes da homologa¢do do certame.

8 - Nao caberdo recursos adicionais aos recursos interpostos, sendo a Comissdo Especial de
Concurso Publico soberana em suas decisoes.

9 — A decisdo de deferimento ou indeferimento de recurso, contra o gabarito e/ou contra o
resultado das diversas etapas previstas neste capitulo serd divulgada no enderecgo eletronico do
HCFMB, Portal de Concursos do Estado de Sao Paulo e Diario Oficial do Estado.

10 - Em fun¢do dos recursos impetrados e das decisdes emanadas pela Comissdo Especial de
Concurso Publico, podera haver alteragdes nas publica¢des das etapas do concurso, antes de sua
homologacao.

IX - Do desempate
1 - Em caso de igualdade de classificacio, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tenha maior idade (igual ou superior a 60 anos), em cumprimento a Lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003, tendo preferéncia sobre os demais e entre si;

b) obteve maior pontuacio na prova Objetiva;
¢) obteve maior pontuacao nos titulos;
d) tenha maior idade entre (18 € 59) anos;

e) tenha, comprovadamente, sido jurado (ap6s 9 de junho de 2008), nos termos do disposto no
artigo 440 do Cédigo de Processo Penal - Decreto-Lei n°® 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela
Lei Federal n® 11.689/2008.

1.1 - Para se beneficiar do direito previsto na alinea "e" do item "1" deste capitulo, o
candidato deverd informar no ato da inscri¢do o fato de ter exercido a funcio de jurado.

1.1.1 - O candidato deve estar ciente de que no ato de admissdo na funcao atividade de
Agente Técnico de Assisténcia a Saide-(Fonoaudidlogo) deverd apresentar prova documental de
que exerceu a funcdo de jurado caso o candidato tenha se beneficiado desse critério de
desempate.

1.1.2 - Caso o candidato declare no ato da inscri¢do que j& exerceu a funcdo de jurado,
se beneficie deste critério de desempate e ndo comprove documentalmente esta condi¢do no ato
da admisséo, serd eliminado do concurso.

2 - Permanecendo o empate, os candidatos empatados serdo convocados, através de publicacio
em Didrio Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos do Estado, a comparecer ao
Departamento de Gestdo de Pessoas do HCFMB, para participar de sorteio que definird a ordem
de classificagao.

2.1 - O nd3o comparecimento dos candidatos convocados ao sorteio implicard a
classificagdo dos mesmos a critério da Comissao Especial de Concurso Publico, ndo cabendo
recurso quanto a classifica¢do estabelecida.
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X - Da classificacao final

1 - A nota final do candidato serd igual a soma do total de pontos obtidos na prova objetiva e
nos titulos.

2 - Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
classificacao.

3 - Haverd duas listas de classificacdo: uma geral, para todos os candidatos, inclusive aqueles
com deficiéncia e outra especial, apenas para os candidatos com deficiéncia.

XTI - Da homologacao

1 - A homologacdo do concurso dar-se-4 por ato do Superintendente do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Botucatu, apds a realizacdo e a conclusdo de todas as etapas do
certame, que serdo devidamente publicadas.

2 - O concurso terd validade de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo de sua
homologac¢do em Didrio Oficial do Estado, prorrogével uma vez por igual periodo, a critério do
HCFMB, nio cabendo nenhum ato posterior.

XII - Da escolha de vagas

1 - A convocagido dos candidatos aprovados das duas listas (geral e especial) para anuéncia as
vagas far-se-4 rigorosamente por ordem de classificagdo, mediante publicagdo no Didrio Oficial
do Estado e no Portal de Concursos Pablicos do Estado, site do HCFMB e por correio eletrdnico
indicado pelo candidato no ato da inscri¢do deste certame.

2 - A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia, classificados no concurso publico,
dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela
Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, se dard da seguinte forma: na 5* (quinta) vaga, 30*
(trigésima) vaga, 50* (quinquagésima) vaga e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20
(vinte) admissdes, durante o prazo de validade deste concurso publico.

2.1 - Os candidatos com deficiéncia, aprovados, terdo respeitada sua ordem de
classificacdo na lista geral, se esta for mais benéfica do que a prevista pelo regramento disposto
no item "2".

2.2 - No caso de existir convocagdo nos termos do subitem "2.1" deste capitulo, o
proximo candidato da lista especial, caso haja, serd convocado a ocupar somente a vaga do
intervalo seguinte, dentre aquelas estabelecidas no item "2", em observancia ao principio da
proporcionalidade.

3 - O candidato terd exaurido os direitos decorrentes da sua habilitagdo quando:

a) deixar de comparecer na data, hordrio e local estabelecidos na convocacio, seja qual for o
motivo alegado;

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio da fun¢lo atividade.

XIII — Da admissao
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1 - As admissdes ocorrerdo de acordo com as necessidades do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Botucatu, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo
final dos candidatos habilitados no concurso publico que deverdo sujeitar-se as especificidades
de trabalho e horério, e exercer sua funcdo nos diferentes locais do Complexo HCFMB de
acordo com as escalas e plantdes, dentro dos hordrios estabelecidos, que poderdo variar para os
periodos diurnos, noturnos, intermedidrios, mistos ou na forma de revezamento, conforme a
necessidade do Complexo HCFMB.

2 - Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas serdo admitidos por meio de
ato do Superintendente do HCFMB publicado no Didrio Oficial do Estado.

3 — Os candidatos aprovados serdo convocados para admiss@o, inicialmente, por prazo
determinado de experiéncia, nos termos do artigo 443, § 2°, alinea “c” e artigo 445, pardgrafo
unico, ambos da Consolida¢do das Leis de Trabalho — CLT.

4 - O candidato, para ser admitido, deverd comprovar os requisitos exigidos para a participagdo
no concurso publico, entregando:

a) carteira de trabalho;
b) certiddo de nascimento ou casamento (com as respectivas averbagdes, se for o caso);

c) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, para os candidatos do sexo
masculino, observado o disposto no artigo 210, do Decreto n° 57.654, de 20/01/1966;

d) titulo de Eleitor, com o comprovante de votagdo da tltima eleicdo ou certiddo de quitagdo
eleitoral;

e) cédula de identidade - RG;
f) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

g) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Segurancga Publica ou érgio
equivalente do (s) Estado (s) no (s) qual (is) tenha residido nos dltimos 5 anos;

h) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Policia Federal;
1) documento de inscri¢do no PIS ou PASEP (se houver);

j) copia da dltima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal,
acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizacdes e/ou complementacdes ou, no
caso de o nomeado nio ser declarante, apresentacio de declaracdo de bens e valores firmada por
ele proprio, nos termos da Lei n°® 8.730, de 11/10/1993, Lei n° 8.429, de 06/02/1992 e Instrucao
Normativa do TCU n° 05, de 10/03/1994 e do Decreto Estadual n°® 41.865, de 16/06/1997, com
as alteragdes do Decreto n® 54.264, de 23/04/2009;

k) declaracdo de acumulagdo de func¢do atividade, o emprego publico u funcdo puiblica, quando
for o caso, ou sua negativa;

1) declaracao firmada pelo admitido de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade, seja pela
Unido, por Estado ou por Municipio;

17



HOSPITAL DAS CLINICAS m

FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

m) 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

n) originais (ou cdpias autenticadas) dos titulos pontuados na Prova de Titulos, para
conferéncia;

0) comprovantes de que possui a formagdo e os pré-requisitos necessdrios para preencher a
func¢do atividade, conforme mencionado no Anexo II.

N

3.1 - Os documentos mencionados nas alineas "a" a "f" e "i" do item "3" devem ser
entregues em copia autenticada ou cépia simples acompanhada do respectivo original.

3.2 - Outros documentos poderdo ser exigidos, além dos j4 relacionados.

4 - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocépias nio
autenticadas, exceto quando o candidato admitido apresentar os originais no ato da entrega dos
documentos, para devida verificagdo do servidor publico que recepcionar a documentagdo,
conforme regulamenta o Decreto n° 52.658, de 23/01/2008.

5 - O candidato que ndo apresentar os documentos comprobatdrios solicitados na admissio
dentro do prazo previsto serd eliminado do concurso publico, mediante publicacio em Didrio
Oficial do Estado, conforme determina o item “3” do Capitulo II deste edital.

6 - A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos até a data da admiss@o ou a prética de
falsidade ideol6gica em prova documental acarretard cancelamento da inscricdo do candidato,
sua eliminacdo do respectivo concurso publico e a anulacdo de todos os atos dai decorrentes,
ainda que ja tenha sido publicado o edital de homologacdo do concurso, sem prejuizo das
sancoes legais cabiveis.

7 - O candidato aprovado no Concurso Piblico poderd desistir do respectivo certame
definitivamente, mediante declaracdo, entregue pessoalmente, no Departamento de Gestdo de
Pessoas, enderecada a Comissao Especial de Concurso Piblico no enderego Distrito de Rubido
Junior s/n CEP 18.607-621 — Botucatu-SP, até o dia util anterior a data da admissao.

8 - No caso de desisténcia formal da admissdao, prosseguir-se-4 a admissdo dos demais
candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

XIV - Dos exames admissionais

1 - A admissdo do candidato na fung¢ao atividade e especialidade para a qual se inscreveu ficard
condicionada a apresentagdo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, emitido pelo
médico do SESMT (Servico Especializado de Medicina e Engenharia de Seguranca do
Trabalho), vinculado ao Departamento de Gestdo de Pessoas do HCFMB.

1.1 - Para emiss@o do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, citado no item
anterior, o candidato admitido deverd, no dia e hora marcados para avaliacdo médica oficial,
apresentar os exames médicos abaixo relacionados, cabendo ao candidato providencii-los as
proprias expensas:

1.1.1. Hemograma completo — validade 06 meses;
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1.1.2. Sorologias HbsAg (Hepatite B) Anti HCV (Hepatite C ), Anti HBS -Validade 6
meses;

1.1.3. Mamografia (mulheres acima de 40 anos) — validade 365 dias.

1.2 - Além dos exames acima solicitados, o SESMT (Servico Especializado de Medicina e
Engenharia de Seguranca do Trabalho), vinculado ao Departamento de Gestdo de Pessoas do
HCFMB, poderd requerer exames complementares que forem julgados necessarios para a
conclusdo do laudo.

2 - Os candidatos habilitados para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia também deverdo
cumprir o disposto no item anterior, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas nos itens
referentes aos exames para atestar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes da
Funcdo Agente Técnico de Assisténcia a Saide - (Fonoaudidlogo), mencionadas no Anexo I,
deste Edital.

3 - Somente serdo admitidos os candidatos considerados aptos na Avaliacio Médica
Admissional.

XYV - Das disposicoes finais

1 - O ato de inscri¢do do candidato presume o inteiro conhecimento das regras contidas neste
edital, nas instrugdes especiais e nos demais atos e normas regulamentares, importando na
expressa aceitagdo das normas e condi¢des do concurso ptblico.

2 - O candidato tem por responsabilidade acompanhar, por meio do Didrio Oficial do Estado, e
nos sites do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu e do Portal de
Concursos Publicos, as publicacdes dos editais referentes ao concurso publico, ndo sendo aceita
a alegacdo de desconhecimento das normas do certame.

2.1 - A comunicagdo por outras formas (e-mail, telegrama, ligacdo telefonica), quando ocorrer,
serd mera cortesia do Departamento de Gestao de Pessoas do HCFMB.

2.2 — O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu nédo se responsabiliza por
eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de:

a) endereco eletronico (e-mail) nao informado na ficha de inscri¢ao;

b) endereco eletrénico informado que esteja incompleto, incorreto ou ndo atualizado pelo
candidato;

c¢) problemas no provedor de acesso do candidato, como caixa de correio eletronico cheia, filtros
anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica;

d) endereco residencial informado que esteja incompleto, incorreto ou ndo atualizado pelo
candidato;

e) endereco de dificil acesso;

f) correspondéncia recebida por terceiros;
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g) devolucdo ou possiveis falhas nas entregas de correspondéncias, por parte da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos.

3 - Nao serd fornecida informacdo via telefone no que se refere a: resultados de notas de provas
e titulos e classificagao final.

4 - A inexatiddo das declaracdes ou irregularidades de documentagdes, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢do.

5 - Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, e
também no Portal de Concursos Ptblicos do Estado e no site do HCFMB.

6 — O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu ndo se responsabiliza por
apostilas, cursos ou quaisquer outras publicagdes ou divulgagdes referentes a este certame.

7 - Os itens deste edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nio
consumadas as providéncias ou eventos referentes a eles, circunstancias que serdo mencionadas
em editais ou avisos a serem publicados no Didrio Oficial do Estado e, quando for o caso, no
Portal de Concursos Publicos do Estado e no site do HCFMB.

8 - As alteragdes, atualizacdes ou corregdes dos dados cadastrais apontados na ficha de
inscri¢do, ap6s a homologa¢do do concurso, deverdo ser comunicadas pessoalmente ao
HCFMB.

8.1 - Nido caberd ao candidato qualquer reclamacgdo caso ndo seja possivel convocé-lo
por falta de atualizagdo cadastral.

9 - O gabarito oficial serd divulgado acompanhado de o resultado da prova, em atendimento a
Lei n°® 10.870, de 10/09/2001.

10 - As publica¢des das etapas do certame em Didrio Oficial do Estado terdo carater oficial para
fim de comprovacdo de habilitagdo em concurso.

11 - O periodo de validade do concurso ndo gera para o Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu a obrigatoriedade de aproveitar os candidatos habilitados, além das vagas
oferecidas no presente edital.

11.1 - A aprovagdo em classificagdo superior ao nimero de vagas gera, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a admissio, durante a vigéncia do presente concurso publico,
dependendo dos interesses da Administragdao Publica.

12 - As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso Publico.

ANEXO1
Da Funcao Atividade

Funciio Atividade: AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE (Fonoaudiélogo)

Lei complementar que regulamenta a funcao atividade: Lei Complementar 1.157/2011
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Jornada de trabalho: 30 horas semanais

Niimero de vagas para a funcio atividade de Agente Técnico de Assisténcia a Sadde
(Fonoaudiologo): 01(uma), sendo 01 (uma) para ampla concorréncia e 0 (zero) para candidatos
com deficiéncia e quantas outras vierem a surgir e forem autorizadas dentro do periodo de
vigéncia do Concurso Publico.

Valor da taxa de inscricao: R$ 84,81 (Oitenta e quatro reais e oitenta e um centavos)

Vencimentos: Saldrio Base = R$ 584,22(Quinhentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois
centavos) Gratificacdo Executiva R$ 684,80 (Seiscentos e oitenta e quatro reais e oitenta
centavos), acrescido inicialmente de 50% (cinquenta por cento) do valor do Prémio de Incentivo
=R$ 659,00 (seiscentos e cinquenta e nove reais), podendo apds a avaliagdo trimestral receber
até 100% (cem por cento) desse valor, ou seja, 1.318,00 (um mil trezentos e dezoito reais).

1- Apdés a admiss@o e, mediante Laudo Técnico emitido pelo Servico Especializado de
Engenharia e Medicina do Trabalho (SESMT), os contratados poderdo perceber Adicional de
Insalubridade que poderd variar entre 10 % (dez por cento), 20% (vinte por cento) ou 40%
(quarenta por cento) do Saldrio Minimo.

Nao fard jus ao Adicional de Insalubridade o contratado cujo Laudo Técnico do SESMT néo
indicar exposi¢do a riscos bioldgicos ou fisicos.

ANEXO II
Pré-requisitos, perfil profissional, atribuic6es, contetido programatico e duracio da prova

Pré-requisitos para a funcio atividade de Agente Técnico de Assisténcia a Sadde
(Fonoaudiélogo):

- Possuir Superior Completo com Gradua¢do em Fonoaudiologia.

- Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

- possuir os pré-requisitos necessdrios, conforme Capitulo II deste edital.
Perfil profissional desejado (caracteristicas e habilidades):

- iniciativa, responsabilidade e sigilo profissional;

- dinamismo no desenvolvimento das tarefas;

- assertividade nas resolugdes;

- flexibilidade em rela¢do ao novo;

- trabalhar em equipe;

- cordialidade nas relacOes interpessoais;

- comprometimento: engajamento com os objetivos do trabalho que realiza e ser capaz de tracar
estratégias para atendé-las, bem como aperfei¢od-las;
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- conhecer competéncias que estdo sendo exigidas para o desempenho das fungdes, da funcio
atividade de Agente Técnico de Assisténcia a Satde (Fonoaudi6logo)

- capacidade de inovar e socializar o conhecimento e a experiéncia profissional; comunicar-se
de maneira eficaz e eficiente;

- capacidade de trabalhar sob pressao;
- buscar os melhores resultados e ndo o simples preenchimento da vaga disponivel.

Atribuicoes da Funcdo atividade de Agente Técnico de Assisténcia a Sadde
(Fonoaudiélogo)

Efetuar atendimento de pacientes que necessitem de estimulagdo fonoaudioldgica para
possibilitar o desenvolvimento da comunicagdo oral e/ou escrita, € promover a reabilitacdo dos
problemas de voz, fala, audi¢ado e linguagem.

Realizar triagem por meio dos registros na anamnese dos pacientes e exames apresentados,
classificando-os por grau de prioridade de atendimento, trabalhos de acompanhamento e
tratamento dos mesmos.

Levantar as deficiéncias do paciente, realizando avaliacdo da fala, linguagem e audicao,
através da gravacgado e/ou de outras técnicas especificas, para estabelecer o plano de treinamento
ou terapéutico.

Reencaminhar os pacientes aos profissionais envolvidos, posicionando-os sobre o
diagndstico e progndstico de cada caso e orientando-os sobre a conduta a ser adotada.

Encaminhar, quando necessario, os pacientes inscritos e avaliados a outros profissionais para
complementacdo do tratamento.

Colaborar com equipes multiprofissionais em estudos que envolvam assuntos de sua
competéncia.

Participar de reunides com outros profissionais ou instituicdes para troca de informagdes dos
casos em andamento e conhecimento de outras experiéncias, visando obter subsidios ou
parcerias para implantacdo ou melhoria dos servicos prestados.

Emitir pareceres sobre assuntos de sua especializacao.
Desenvolver pesquisas relacionadas a drea de fonoaudiologia.

Desenvolver trabalhos de prevenciao no que se refere a drea de comunicagdo escrita e oral,
voz e audi¢do.

Elaborar relatérios periddicos sobre os casos em acompanhamento, posicionando o superior
imediato ou elementos envolvidos no assunto sobre o andamento dos trabalhos, estratégias de
atuacdo e “feedback” dos mesmos.

Colaborar com docentes em atividades relacionadas a fonoaudiologia, para orientar na
detec¢do de problemas fonoaudiolégicos ou ligados aos mesmos.
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Orientar estagidrios e/ou alunos, nos trabalhos relacionados a fonoaudiologia, transmitindo
informacdes e técnicas utilizadas, proporcionando-lhes melhor aprendizagem.

Auxiliar nos trabalhos de apoio a pesquisa e a extensdo universitdria, promovendo e
divulgando os meios profilaticos e assistenciais.

Orientar pais e/ou responsdveis dos pacientes em tratamento e, se for o caso, dos professores
de classe especial ou regular, na ado¢@o de condutas adequadas.

Colaborar com os profissionais, em atividades relacionadas a fonoaudiologia, planejando e
desenvolvendo treinamentos, palestras, etc., para orientar na deteccio de problemas
fonoaudiolégicos ou ligados aos mesmos.

Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos, sobre sua especializagao,
buscando favorecer a difusdo de conhecimento.

Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos € materiais
peculiares ao trabalho, bem como dos locais.

Conteddo programatico:
LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto: informacdes literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor;
significacdo contextual de palavras e expressodes; relacdes entre ideias e recursos de coesdo;
figuras de estilo. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo sildbica,
acentuacdo gréfica, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos; classes de palavras:
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicoes,
conjungdes, interjeicdes: conceituagdes, classificacdes, flexdes, emprego, locugdes. Sintaxe:
estrutura da oragdo, estrutura do periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e
nominal); crase, colocagdo de pronomes; pontuagio.

POLITICAS DE SAUDE/LEGISLACAO:

Evolugdo histérica da organizagcdo do sistema de satide no Brasil e a constru¢do do Sistema
Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabougo legal; Controle social no SUS.
Resolucao 453/2012 do Conselho Nacional da Sadde; Constituicdo Federal, artigos de 194 a
200; Lei Orgéanica da Sadde - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no
7.508, de 28 de junho de 2011; Determinantes sociais da sadde; Sistemas de informagdo em
saide; Lei de acesso 4 informacgdo: Lei Federal 12.527, de 18/11/2011 e Decreto 58.052 de
16/05/2012. Etica no Servico Piiblico.

NOCOES DE INFORMATICA

Conhecimentos sobre Windows (pastas diretérios, arquivos e atalhos, drea de trabalho,
manipulagdo de arquivo e pastas); Conhecimentos sobre Microsoft Word e Microsoft Excel;
Correio Eletronico (uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos); Internet (navegagdo, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Agente Técnico de Assisténcia a Saidde
(Fonoaudiélogo)

Anatomofisiologia da degluticdo. Controle neuroldgico da degluti¢do. Desenvolvimento do
Sistema Estomatognatico. Avaliagao clinica das Disfagias. Avalia¢do fonoaudioldgica a beira do
leito. Nasofibrolaringoscopia e Videofluoroscopia da degluti¢cdo. Traqueostomia e Degluticdo.
Reabilitacdo da disfagia infantil e adulto. Gastrostomia e via alternativa de alimentacdo.
Disfagia nos tumores de Cabega e Pescoco. Disfagia e Geriatria. Disfagia em Doengas
Neurolégicas. Disfagia em Neonatologia e Pediatria. Atuacdo fonoaudiolégica nas
Encefalopatias, Sindromes Genéticas, Malforma¢des Craniofaciais e Fissuras Labiopalatinas.
Aleitamento materno. Atuacdo fonoaudioldgica hospitalar em neonatologia, pediatria, adulto e
1doso. Diagnéstico e intervengdo nos Distirbios Miofuncionais e Orofaciais.

- Marchesan IR. Silva HJ.Tomé MC. Tratado das Especialidades em Fonoaudiologia. Sao Paulo.
Roca. 2014.

- Jotz GP, Angelis EC, Barros APB. Tratado de Degluticdo e Disfagia. Sdo Paulo. Revinter.
2009.

- Furkim AM, Santini CRQS. Disfagias Orofaringeas. Sdo Paulo. Pr6-Fono. 2008.

- Furkim AM, Rodrigues KA. Disfagias nas Unidades de Terapia Intensiva. Sdo Paulo. Roca.
2014.

- Carvalho V, Barbosa EA. Fononcologia. Sdo Paulo. Revinter. 2012.
- Levy DS. Almeida ST. Disfagia Infantil. Sdo Paulo. Tiemi Revinter. 2018.

- Dedivitis RA, Santoro PP, Arakawa-Sugueno L. Manual Prético de Disfagia. Sdo Paulo. Tiemi
Revinter. 2017.

- Souza R, Rockland A. Videofluoroscopia da Degluticdo no Diagnéstico Funcional da Disfagia.
Sao Paulo. Booktoy. 2017.

- Susanibar F, Marchesan 1Q, Ferreira VJA, Douglas CR, Parra D, Dioses A. Motricidade
Orofacial: Fundamentos Neuroanatomicos. Sdo Paulo. Booktoy. 2015.

Duracao da prova: 03 (TRES) HORAS

24



HOSPITAL DAS CLINICAS
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB
ANEXO III
TITULO COMPROVANTE/DESCRICAO

TABELA - AVALIACAO DE TiTULOS

TITULO

COMPROVANTE/DESCRICAO

NUMERO
MAXIMO
DE

TITULOS

PONTOS
POR
TITULO

VALOR
MAXIMO DE
PONTUACAO

Mestrado

Diploma ou Declaracao do curso
de mestrado concluido, na area
de formacao, direcionada para
atuacio em Unidades da area da
satde, concluido até a data de
entrega dos titulos.

2,5

2,5

Doutorado

Diploma ou Declaracao do curso
de Doutorado concluido, na area
de formacao, direcionada para
atuacio em Unidades da area da
saide, concluido até a data de
entrega dos titulos.

2,5

2,5

Programa de

Aprimoramento

Profissional

Certificado de conclusao de
curso PAP- Programa de
Aprimoramento Profissional na
area de graduacio relativa a
vaga para a qual concorre com
exigéncia de carga horaria de
1.500 (Um mil e quinhentas
horas) independente da
Instituicao Promotora.

4,0

4,0

Especializacao

Certificado ou Declaracio do
curso de pés-graduacio “latu
sensu’ em area da saiide com
carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas,
concluido, até a data de entrega
dos titulos.

1,5 pontos
por
certificado

3,0

Atividades
Profissionais

Exercicio da profissao de
Fonoaudiélogo na area da
Saude;

0,5 pontos
por ano
trabalhado

4,0
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Atividades Trabalhos Publicados em 2 1 ponto por 2,0
Profissionais revistas cientificas trabalho

Certificados de | Participacio em Eventos na area
participacao em | Fonoaudiologia

cursos e
congressos
Como palestrante 3 0,5 1,5
Como ouvinte 5 0,1 0,5
PONTUACAO 200
MAXIMA ’
ANEXO IV

Das condi¢des especificas e ajudas técnicas disponiveis aos candidatos com deficiéncia

As seguintes condigcdes especificas e ajudas técnicas poderdo ser disponibilizadas aos
candidatos com deficiéncia, na medida de sua necessidade, sem prejuizo de outras que se
fizerem necessérias:

Ao candidato com deficiéncia visual:

- Prova impressa em Braile;

- Prova impressa em caracteres ampliados, indicando o tamanho da fonte;

- Fiscal Ledor, com leitura fluente devendo, nesta situacdo, a prova ser gravada em 4udio;

- Utilizagdo de computador com software de leitura de tela e ou ampliagcdo de tela, devendo o
candidato indicar um dentre os relacionados a seguir:

* Lente de aumento do Windows (ampliacao);
* Narrador do Windows (leitor de tela).
Ao candidato com deficiéncia auditiva:

- Fiscal Intérprete de LIBRAS, nos termos da Lei n° 12.319, de 01/09/2010, nos casos de prova
oral, devendo, neste caso a prova ser gravada em video. No caso de impossibilidade da
gravacgdo, esta deverd ser justificada pela Comissdo Especial de Concurso Publico;

- Autorizacdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspecdo e aprovacdo da Comissao
Especial de Concurso Publico, com a finalidade de garantir a lisura do concurso.

Ao candidato com deficiéncia fisica:
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- Mobilidrio adaptado e espagcos adequados para a realizagdo da prova;
- Designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcri¢do das respostas;

- Facilidade de acesso as salas de provas e as demais instalagdes relacionadas ao certame.
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